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LICEUL TEHNOLOGIC “NICOLAUS OLAHUS™ ORASTIE

OBIECTIVE PE DOMENH FUNCTIONALE

Nr.
Crt.

DOMENIU
FUNCTIONAL

OBIECTIVE

e s

CURRICULUM

Asigurarea calitatii educayiei prin oferirea programelor de educatie care sa satistaca asteptarile beneficiarilor,
precum §1 standardele de calitate.

-

Cunoasterea si aplicarca documentelor de politic educaionata gi a finalitatilor pe nivele de scolarizare in
cadrul unitait de invaamant. urmarind moditicarile legislative recente.

' impimm nmreauum,ulum ului na;mna) ta nivelul unitagi de inv agamdm al mcalcn catedre. af fiecarui cadru

\u!dd\.ll‘ o ' e e

i ; .
' Recnhs:dudrca tehnicilor de ev d}uar: sia muoddnr de examinare a performanielor scolare.

S U U S G |

|
i

|

| Analiza criteriitor folosite de unitatea de invatamant la stabilirea curriculum-ului si telatia dintre curriculum-
ul najional si cel local.

Monitorizarea i evaluarea programelor destinate participirii la educatie, pe baza unor indicatori specifici
(rata de participare. grad de cuprindere, rata de abandon, numarul cazurilor raportate de bullying si violenta).

Analiza strategiilor de evaluare $t a concordantei intre evaltuarile elevilor si cerinjele curriculum-ului unitétii
scolare.

mbunatatirea calitatii triadei predare-invitare-evaluare. incurajarea profesorilor in dezvoltarea de grupe si
clase de studiu in care activitatea sd se desfasoare pe baza metodelor alternative astfel incét si se asigure sanse
egale tuturor elevilor, atingerea standardelor de performanta.

Constituirea, monitorizarea activitdtit grupelor de elevi capabili de performanta.

2 Qragtee, Judetul Hunedoara, Romania
Str. Octavian Goga Nr. 25, cod postat 335700

e-mail: picolaus_olahus@yahoo.com

Tel/Fax: 0254241389%/0371611006
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LICEUL TEHNOLOGIC “NICOLAUS OLAHUS” ORASTIE

Dezvoltarea competenielor elevilor necesare actiunilor pentru atenuarea si adaptarea la schimbirile climatice
st protejarea mediului.

Diversificarea metodelor de predare - invatare si interactiune fa clasa prin integrarea si utilizarea noilor
tehinologii. pentru crearea unui ecosistem digital exting pentru educagia privind schimbirile climatice si mediul
si destasurarea de activititi in aer liber.

Consilierea/formarea. dupd caz. a cadrelor didactice pentru asigurarea unui demers didactic diferentiat.
interactiv. movativ. centrai pe competenge cheie si pe nevoile beneficiartlor.

1.

MANAGEMENT
SCOLAR

Asigurarea asistentei n1anaﬂandk st de spec:ahtale prin tnspectia scolara.

e e e

| Elaborarea protectulul planului de scelanzare.

-

Monutorizarea tolosini resurselor tmane. matertale $1 financiare in vederea atingerii scopuiilor educationale
stahilite. ii

RESURSE UMANE

iAsucurarea c.unoa«tn.rn ieaﬂ.u “ordinclor. metodologiilor si a celorlatie acte normative privind incadrarea, |
|

: perfeciionarca si evaluarea cadrelor didactice. personalului didactic auxiliar si personalutui administrativ, |

Promovarea unui management al resursclor umane care si astgure cresterea calitiyii si eficienta activitatii in
invajamant.
Armonizarea ofertei de formare cu nevoile de formare identificate in unitatea de invatamant.

Consilierea directorului si cadrelor didactice in vederea accesului acestora la proiecte cu finaniare externi,
carc pot asigura si formarea profesionala a cadrelor didactice.

Elaborarea §i prezentarea unor oferte de formare a personalului didactic din invatimantul preuniversitar prin

Casa Corpului Didactic s1 al{i ofertanti de formare. |
Formarea si stimularea resursei umane implicate in predarea/transmiterea de informatii pentru educatia privind
schimbérile climatice i mediul.

3 Oragtie. Judetu! Hunedoara, Roméania
Str. Octavian Goga Nr. 25, eod postrl 335708

c-mail: Ricolaus_olahusiryahoo.com

Tel/Fax: 025424138%/0371611006
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b e e e

Dezvoltarea de parteneriate. colaborari cu tamiliile elevilor, cu primiria, comunitatea locala. diverse ONG-
uri de mediu, pentru proiecte comune. inclusiv proiecte de mediu si proiecte privind prevenirea i combaterea

niticrea demersurilor in vederea accesarii de granturi/fonduii nerambursabile pentru hnantalca unor proiecte

Gestionarea st dezvoliarea resurseler existenie.
]

Modernizarea infrastructurii unitatii inclusiv. nrin ucwu a g radulul de informatizare a prmemhu de

Dezvoliarea mfrasiruc.tum scolarc pt:nlm {lanzmd lao u,onom;c durabili din pcxspec.tlm mc.dxulur circulard
si neutrd din punct de vedere climatic st promovarea unci culturi a sustenabilitatii la nivelul unitatii de

Reabilitatea unitatii de invatamant, in vederea cresterii gradului lor de sustenabilitate si a reducerii amprentel

Intensificarea colaborarii unitatii cu institugiile abilitate ale statului (Primaria, Direciia de Sanatate Publica,
Politta). cu ONG-urile care actioneazi in mediul educational si au acordul Ministerului Educatiei, cu asociatit

? Coordonarea si organizarea proiectelor de parteneriat.
) g _ . fenomenului de violentd si bullying intre elevi.
IV. { PARTENERIATESI
i PROGRAME Coordonarea si organizarea proiecielor specifice pentru tineret.
i 2 A4 o b
~[ Intermedierea de spoasorizdrt sau colabordri $i specialisti.
5 T -
| |
; | sau prograne de mediu. prin care si se sustind atat educatia. cat si mfrastructura scolara.
j i o h
] :
5 N ' Accesarea de fonduri curopene. Atragerea de in'\'csligii. sponsorizir. donat
: RESURSE e A
v, © MATERIALE SI .
| FINANCIARE invajamant (dotarca cu calculatoare. echipamente multimedia. soft-uri educationale).
i
!
i
1 { invatamant.
b b
i
i
‘ de carbon.
!
ale minoritajilor. in vederea asigurdrii unui mediu scolar atractiv.
VL DEZVOLTARE Promovarea imaginii unitatii de invaltamant in comunitate.

1

4 Oragtie, Judetul Huncdoara, Romania
Str. Octavian Goga Nr. 25, cod postal 335700

e-mail: nicolaus_olahus@yahoo.com

Tel/Fax: 0254241389/0371611006
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ORGANIZATIONALA
SI RELATII
COMUNITARE

[

Fluidizarea fluxului informational dintre Ministerul Educatiei. Inspectoratul Scolar, Casa Corpului Didactic.
alte institutit $1 unitatea de invatamant.

Prezentarea unor exemple de buni practicd cu sprijinul participantior la pro:ecte incheiate cu succes.

Duulaxm prowddor LdUCdU(}ﬂdle m co%abmare cu p.mcnr.n. inctusiv proiecte pe teme de combatere a |

Imcnmnum u«.st:onarm e['us.md 3t tranismiterea miommgiik)r de intcres pubiic, in conformitate cu
ferile 1. cuu nr. 544/2001 pmwd Itberu! acces la informatiie de interes public.

preved

Jimplementarea unor proiecte de crestere a gxadulur de sustenabilitate a unitatii de invatamant in vederea

. - g - . - - ~ . . . |
treducerii cu 0% 2 mmprentel de carbon a cladirilor. prin misuri de crestere a eficientei energetice. generare |
pm’m ¢ scolare de arhm offsetting ete. |

—

‘dc cncrou \"!dt. n!wnhmn a »muhim \udc uﬂutarc sc‘h{,m

5 Orastie. Judejul Hunedoara, Romania
Str. Octaviam Goga Nr. 25, cod postal 335700
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PLAN MANAGERIAL PE DOMENII FUNCTIONALE

A. Curricalum

organizare

CDLI..

planificari

cele specificate in proiectul unitatii

T Functia Actiuni Termene Responsabili Indicatori de realizare

| manageriali

% 1. Proicctare, Elaborarea protectului de curriculum al unittii ; Conform Director adjunct Corelarea obiectivelor stabilite la

} planificare si privind aplicarea curriculum-ului national si | e Comisi o nivel national st a celui local cu
.: “omista pentru curriculum

; :

|

Llaborarea prolectulul activitatil exteacuriiculare

st al concursurtfor scolare.

{ctombrie

Director adjunct
Coordonator programe st
protecte educative scolare si

i
t
1
|
]

Corelarca obicctivelor si

activitagior stabilite lu nivel de
{ umitate cu cele stabilite fa nivel

!
t
'
!
|
|
!
H
i
{
i
|
1
1

Bt Sl

extragcolare pentru anul scolar in curs.

proiecte educative scolare si-

, exirascolare national si local ;
I e : ———e 013 at. N -
. : Director i Existenta i itate a programelo
Procurarea programelor din trunchiul comun | . ector IStenfa In unitaie a progt . ele "
. . o e . . Director adjunct manualelor st materialului didactic
aprobate. analiza de nevoi manuale si auxiliare | Septembrie ove :
didactice | Bibltotecar necesar
' Administrator financiar
, . ) . . Director adjunct
Asigurarea cadrului necesar si a bazei logistice : . . .
e e . . - Coordonator programe si Corelarea cadrului si a bazei
pentru activititile extracurriculare si concursuri |  Permanent . . . . C NP
colare proiecte educative scolare si | logistice cu obiectivele activitagilor
¥ ] extragcolare
. . . . . Director adjunct .. .
Proiectarea oferter de activitati extracurriculare gi | . . Corelarea cadrului si a bazei
Septembrie Coordonator programe si

logistice cu obiectivele activitatilor

Str.
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{ T -
i i 15 extrascolare
7 B
i j{ { Director
} ; :% Director adjunct . .
! ] T . . g \ e { Planuri operationale elaborate
! Operationalizarea planurilor manageriale la : Responsabili comisii de | )
- e g ; . i corespunzitor documentelor
! nivelul unitatii de invatamant. t Octombiic ! {ucru i .
| i ! . L | manageriate
| ; Conducatorii de ;
L e o compartiniente | ]
! 2. Coordonare si | Aplicarea documentelor curriculare  aprobate Dircctor adjunct |
| ) . : Y : , . o | Respectarea documentelor
i managementul | {pentru runchid comun s disciplinele | Permanent Responsabil comisic ! -
, ! i curriculare aprobate
i resurscler vptionale). , curriculum i
i v . N T - A T T t N -
wmang CMemterizarea efenei educaiionate @ unitil ‘ , o Prowram de asistente {a ove,
; | A o : T o , Director. director P , R L
; Cacord cuindicatortt de performangd stabgiits Permanent : Hunct {asistente la activitit educative si |
: ! S - . . ; adiimci ] . i
! Jwrma diferitelor torme de inspecie, 1 B . jSNwacurnicuiare ;
: - . . - : [ o ]
| s Supervizarea desfasurarii activitiiiior educatise N : . . i Carelarea plunurilor de activitate |
; . - Permanent | Director adjunct ! L
; scolare st extrascolare. ‘ : : ! cu specificul unitatn
N LAY ’ B -“7— - : T o . - .
f 3. Control si Verificarea modului de completare a aciclor de ! : ) N i Documente scolare verificate si
e . T L.unar i Director adjunct s
evaluare studil, a foilor matricole. a cataloagelor scolare, | « avizate
Evaluarea  ofertei  educationale i al Conform
performantelor educationale pe baza indicatorilor | o i Director, director R .
. ) e e - N | planurilor de ! . Rapoarte intocmite
de performanta stabiliti in urma diferitelor forme | . adjunct
: . i activitale :
de inspectie. i
1
Elaborarea propunerilor privind oferta de|  Cind este . . . .
onal prop p { -l Director adjunct Rapoarte intocmite
optionale. j cazu
Intocmirea documenteior si a  rapoartelor | Cind este Director Rapoarte intocmite
7 Orastic. Judetul Hunedoara, Romania

Str. Octavian Goga Nr. 25, cod posta) 335760

e-mail: gicolaus_olahus@vahoocom
Tel/Fax: (0254241389/037161 1006
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l

c Consultanta  pentru intocmirea  documantelor |

1
h
|

manageriale. operationalizarii acestora.

.

Cand este cazul

Director. Director adjunct. |

Responsabili j
comisii de Jucru.
conducdiorii de

Personal consiliat

_
tematice curente si  speciale solicitate de ‘ cazul Responsabili comisii si
Inspectoratul Scolar. CCD. Ministerul Educatiei } colective de lucru
_si autoritdtile locale. i
{ Infocmirea  documentelor  legale  privind | Conmform | Director Planificari calendaristice
| curricilum national. . regulament . Responsabili arii curriculare ! Proiecte didactice
. T T ~ A .
4, Conducere si . _ . . . . } T 100% personal instruit
* [ Instruirea personalului  privitor Arhivarea si : | . . o, .
antrenare b - I Septembrie ! Director adiunct 100% dintre personal cunosc si
| pastrarca documentelor scolare oficiale. ! ! ; .. s e e
1 ; » | aplica reglementarile in vigoare
T . . " . . -
; . .. . ] e | 90% cadre didactice instruite
i Instruirea personatului investit cu responsabilititi | | 0004 di . .
R . N g e 3 . . 90% dintre cadrele didactice ;
Pprivind  realizarea  projectirli demersurifor | Septembrie Director adjunct i R s
- i Ccunose staplicd reglementérile in |
manageriale. ‘ | viooare [
: | i ]
S O SO . Mgeare S —

| : compartimente
B N 4 ~ . ]
. e . ; , Rezultate obtinute de elevi
Asigurarea organizarii §i destasurarii stmuldarilor, Conform ! Director - . .
. o . . Statistic la nivel de unitate
examenelor najtonale. calendarului Director adjunct
Incurajarca. consemnarea §i transmiterea citre
cei in drept a dezvoltarilor curriculare locale si a Director
propunerilor pentru imbunatitirea curriculum- Permanent . ) Rapoarte intocmite
L . ; e o Director adjunct
ului national, provenite de la cadrele didactice din
unitate.
g Orastic. Judetul Hunedoara, Remania
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LICEUL TEHNOLOGIC “NICOLAUS OLAHUS” ORASTIE

Asigurarea abilitarii §1 a consultantei In
problemele de curriculum  pentru  cadrele
didactice.

Conform
graficului de
activiti

Responsabil comisie

1
l
|
i
|
|

erfectionare cu cerintele
curriculumului national.
Participarea cadrelor la diferite
forme de perfectionare.

Corelarea activitatilor de
p

B. Management scolar

Functm

manageriald

I. Proicctare,
planificare si
organizare

Actluni

Rs.hwu_a oruamumm o w utam mn cn*zm wmre

|
| cu modificirile legislative din domeniv,
|

! Indicatori de realizare

S e e ,_A,r e e e s e

Termene '! Recponsab:!z
1
e e _1 D
; irecior
Septembyic
L TR Directoradjunct
Director

t

‘ Org_amus ama elaboratd
Jo

_

| |
Elaborarea/Revizuirea documenteior de | . Direcior adjunicr Comista |
. t Octombrie L Documente elaborate/revizutte
prognoza. : pentru elaborarca/revizuite a i
— e _.1_documentelor de prognozd _| e
. i . Director N
Elaborarea documentelor de catedra. i Septembrie . . Documente elaborate
i Director adjunct
] Director
. . o § Director adjunct Proceduri. lista achizitiilor, baza
Asigurarea resurselor umane si materiale ; - . ik 5 .
et e e ew Permanent Admuinistrator financiar materiala existenta. proiectul de
necesare desfasurary activitatii in uniate. . . “
Administrator de incadrare
_patrimoniu, Secretariat
Monitorizarea participarii cadrelor  didactice | Conform Director Procese verbale, dosare de lucru

Str.

Orastee, Judetul Hunedoara, Romania
Octavian Goga Nr. 25, cod postal 335706
e-mail: gicolans_olahus@yahov.com
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[ pentru informarea acestora in scopul aplicarii | calendarului ; Director adjunct
legislatiel in  vigoare, peatru  cunoasterca | ;
. - . Y
documentelor manageriale la nivelul catedrei. | !
- ' - ﬁ
2. Coordenare $i . i Conform | . ) ey
© 1 Acordarea de audiente, ; L L Director adjunct Graficele interne
' managementul . _programului |
i B T Ay . . ! R N > 1 <~ - . N
! resurselor wumane | Realizarea unor intalnirt — dezbateri - cu cadiele | Conrform j . . Grafice de actiuni
. . ! e e Director adiunct
didactice, | planificadni : Procese verbale
N T s - N Y . PR T g PR o, -
3. Control si Intocmirea graficului activitatti de indrumare st i Inceputul anulud | Director Grafrcul activitatilor de indrumare
; evaluare control. L seolar . Director adjunct si control
’ Flaborarea masurilor in vederea  remedicrii | L umia : Director Implementarea masurilor. rapoarte
- - oy ‘ - i HEAY : . . o
- deficientelor constatate cu prifviul controbulw, ' Director adiunct | de activitate
..... — - - - C——— - - — - ‘:—“ 7r47~74-—-- e - - - i T ———
4. Conducere si | Stimularea cadrelor didactice cu ¢ acuvitate ! Director ‘ . .
’ . o .. e ) i Gradul de inscricre a cadreior
antrenare Dprofesionala st o activitate  deosehitdé g . Director adjunct - A S
i . . I Contorm e - didactice in vederea obtinerii
| recomandarea acestora pentru implicarea w0 . Constliul Protesoral : .. . .
b e : B cocalendarwley 0 L. : gradatiei de merit. nr. gradatii de
diferite activitap st inscrierea pentru obiinerea  Consiliul de administratie o .
. . ; ; merit obtinute
gradatiilor de merit. ) _ L i
Sprijinirea cadrelor didactice de specialitate , , . Cererile cadrelor didactice, dosarele
X . S . Conform .~ Director adjunct N
pentru sustinerea examenelor de perfectionare si calendarului | de inscriere la grad depuse,
C i

de obtinere a gradelor didactice.

rezultatele inspectitlor

Promovarea colaboririi in cadrul echipelor de
lucru, acordarea de atentie opiniilor colegilor de
echipa, tinand seama de observatiile lor.

Pe parcursul
anului scolar

Director adjunct

Responsabilii comisitlor de

fucru

Personalul didactic auxiliar

Proceduri de lucru, procese
verbale, rapoarte de activitate

Oragtie, Judetul Hunedoara, Romania

Str. Octavian Goga Nr. 25, cod postat 335700
¢-mail: nicolaus_olahus@yahoo.com
TelfFax: 0254241389/037161 1006
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C. Resurse umane

Functia Actiuni Termenc Responsabili Indicatori de realizare
manageriala
Flaborarea protectului de dezvoltare a resursclor Divector
amane - recrotare, scheetie. utihizare, motivare. Astua! Director adjunct Stat de tuncti
kitsponibilizare. privind atat personalu? didactic, ¢t § A Pian de incadrare
- . - ayr . - . . ¢
<1 cel didacuic auniliar st administrativ, i
Director
Stabihirea/operationatizarea criteritlor de rocrutare. Anual Director adjunct Respectarea leislaticl
.- . L o . especlare rstatie
L. Profectare, 555 si disponibilizare. CA pectarca fegisias
planificare si
rganizare -
organ . . . . Director
Realizarea procedurilor de ocupare a posturilor si Anual. . . ) g
- . Director adjunct [Realizarea procedurifor in
catedrelor vacante. conform - ) e
. CA conformitate cu legislatia in vigoare
posturilor vacante -
Comistile desemnate
ealizarea cuprinderii  elevilor inscrisi  in Director
formatiunile de studiu. colectivele si formele de Anual Director adjunct IRealizarea planului de scolarizare
ducatie stabilite prin lege. Comisia desemnati
T Oragtie, Judetul Hunedoara, Romania

Str. Octavian Goga Nr. 25, cod postal 335700
e-mail: nicolaus_olahus@yahoo.com
Tel/Fax: 0254241389/03716 1 1006
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Organizarea concursurilor si a tuturor formelor de .~ Director ..
i o . Conform . . Respectarea metodologiilor de
admitere  pe baza de  selectie. conform . Director adjunct .
e grafic Y admitere
metodologiilor in vigoare. Comisiile desemnate
. N . . c . Duector
Realizarea ortentarii scolare s profesionale a . . - .
. Anual Director adjunct Respectarea optiunilor efevilor
levilor. e
Diriginti
. . Asigurarea conditiilor
) . A i .. Director adjunct gltarcad CORCLIIOT. ..
Astuurarea  asisteniel  sanitare 1 a profectiey 5 ) N e rde sanftate si de securitate a muneii
uncii Permanent Cabinet medical . pentru prevenirea si stinger
iNCH. e e d  taer Si evenirea si stingerca
‘ Comista S3M 5 PSI 2L pemtiu | i &
incenditior
) . : Septembyie- Director adjunct Program elaborat
Ilaborare programutui de dezvoltare a SCIM. : . AR SR
‘ PrO& ‘ Octombrie Comista SCIM (ratte unic de control elaborat
Director
Realizarea procedurilor disciphnare st de rezolvare (and este Director adjunct .
. n Respectarea legislatie
a contestatitlor. cazul CA
Comisia desemnata
. . : I~ . Director
Realizarea  procedurilor  de  disponibilizare Cand este . . o
. Director adjunct Respectarea legislatiel
concediere). cazul CA
. Director
2. Ceordonare si 0 . e . . .
rganizarea serviciului pe unitate al cadrelor . Director adjunct , - )
managementul |~ . Septembrie i Graficul cu serviciul pe unitate
didactice. Cadrele didactice
resurselor umane CA

Oragtic, Judeful Huncdoara, Romania

Str. Octavian Goga Nr. 25, cod postal 335700
e-mail: nicolaus_olahus@'yahoo.com

Tel/Fax: 0254241389/037161 1006
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Revizuirea si actualizarca Regulamentului de

Consiliul de administratie

‘orelarea Regulamentului de ordine

3. Control si
evaluare

Aplicarea SCIM

Comista SCiM

RN Septembrie . . interioard cu ROFUIP si cu
ordine intericara. Comisia de lucru .
hotararile CA, CP
Director
IActualizarea  fiselor de post pentru  intreg - . Director adjunct . : :
- € Septembrie , . Fisele pestului actualizate

personalul unititi. j ‘ Conducatoni de

compartimente

Director adjunct . o

Permanent a3y Documente ce atestd aplicarea SCIM

Director adjunct

Documente ce atesti participarea

curente si speciale. cerute de Inspectoratul Scolar.
CCD. Ministerul Educatiei si autoritatile locale.

Cand este
cazul

Director adjunct

Vertficarea parttcipluit profesorior fa formele dey ooy
. . . . - . , 0 MR IPNI o1 N . . ) - . v .
serfectionare si formare continud orgapizate iaf Cn Conmsia peniru formare si adrelor gidactice
J = Y planificarii N
. 1 . e 1M < 2 ~ . Y P
nivel local, judetean. oo demvoliare in cariera didacticdrapoarte
§ Director
i Director adjunet
Evaluarea personalutui 1 Anual conform CA Corelarea cu atributiile prevazute in
Feap calendarufui Conducatorii de fisa postului
compartimente
! Comisia responsabila
Intocmirea documentelor si a rapoartelor tematice Director

Rapoarte intocmite

Arhivarea si pistrarea documentelor oficiale
privind personalul unitatii scolare.

Permanent

Director
Secretar

Respectarea legislatiet

Osastic. Judetul Hunedoara. Romania

Ser. Octavize Goga Nr. 25, cod postsl 335700
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cu sarcinife de serviciu ce decurg din planurile cazul Secretar 100% personal informat
operationale/planurile de activitate ale unitatii, '
100% cadre didactice st prot.

Informarea  beneficiarilor  educatiei  asupra Director adjunct diriginti informati

e Permanent . s o . .
reglementarilor mterne. Cadre didactice 100% elevi informati

60°% 6 panni informati
4. Condueere si Censiliul de
antrenare Stimularea. prin mifloace materiale si morale. a Permatent administratie Corelarea cu obiectivele strategiei de
tormaru st dezvoltarit profesionale. Comisia pentru formare si jdezvoltare resurse umane
dezvoltare in carlera didactici
Asigurarea  cadrului  institutional  pentru Director
.. . - 11
participarea personalului la procesul decizional . . . . :
) ) . . Director adjunct Participarea personalului la procesul
rin colectivele si organele de conducere colectiva Permanent Y . .
. ) . RS Responsabili decizional
existente: colectivele de catedrad. Consihul de colective de lucru
Administratie si Consiliul Profesoral.
Director
Realizarea unui sistem intern de comunicare rapid, Permanent Director adjunct ]JRespectarea legislatiei st a
eficient si transparent. Conduciétorii de termenelor stabilite
compartimente

informeaza periodic personalul unitdtii in legaturd
cu cerintele transmise de Inspectoratul Scolar.

De cate orti este
cazul

Director adjunct
Secretar

100% personal informat in
legaturd cu cerintele Inspectoratului
scolar

Informeaza periodic personalul unititii in legatura

De cite ori este

Director adjunct

14

Onstie. Judetul Hunedoara. Romania

Str. Octavian Goga Nr. 25, cod postal 335700
e-mail: micolaus_olzhusi'vahoo.com

Tel/Fax: 0254241389/037161 1006




‘‘‘‘‘‘

PO

LICEUL TEMNOLOGIC “NICOLAUS DLAHUS” ORASTIE

- . . . o Director
incurajarea unei culturi  organizationale care . . . . .
. 8 . . . . . s Director adjunct Implicarea personalului in activitatea
stimuleazd comunicarea deschisi. participarea si Permanent . o . s
. ) Conducatorii de unttatii
inovalia. .
compartimente
. e Director
Rezolvarea rapida. transparentd st eficienta a . _ . . ; ; . _
. S . . L Divector adjunct Existenta in unitate a unel atmosfere
conflictelor din interiorul colectivulud umitatii de Permanent . o .
N Conducatorii de ficiente de lucru
nvatamant .
compartunente
Rezolvarea rapida. transparentd si cficienia a Permanent Director Existenta in unitate a unet atmosfere
iconflictelor cu sau fntre elevi. personal. paringi. ete. Comisia desemnati eficiente de lucru
D. Parteneriate si programe
Functia Actiuni i Termenme Responsabili Indicatori de realizare
manageriald ;

. e ——— RS T, -
1. Proiectare, Coordonarea i evaluarea derulari protecteior de Permanent : Director Proiecte si rapoarte de colaborare.
planificare si parteneriat. i Director adjunct lista parteneriatelor

organizare ! Director
Realizarea programelor specifice din domeniul Conform ! Director adjunct Logistica
. v b . . . ] . B ~
integréril europene. realizate de parteneriate | calendarului | Coordonator proiecte si £
specifice. propriu programe educative scolare
! ! si extrascolare
Initierea demersurilor in vederea atragerii de Conform Director Respectarea legislatiei, fonduri
fonduri nerambursabile pentru proiecte sau |  planificarii | Director adjunct atrase
15 Oragtic. Judetul Hunedoara. Rominia

Str. Octavian Goga Nr. 25, cud postal 335700

e-mail: nicolaws_olahus@yahoo.com
Tel/Fax: 0254241389/037161 1006




programe implementate de unitate ce au in vedere
dezvoitareca durabild/mediu, prin care s3 sc
sus{ina atat educatia. cit si infrastructura.

2. Coordonare si
managementul
resursclor umane

derularea st monitorizarea proiectelor scolare.

Colaborarea cu Inspectoratul Scolar in inigierea.

3. Control si
evaluare

elevilor unititii.

Eiaborarea st transmiterca citre Inspectorand |
! Scolar a rapoantelor privind activitaten enitatii in
| domeniul proiccicior st programelor. acestea
Curmand 2 11 aduse Ja cunostinge paringlor s

4, Condutere si
antrenare

Stimularea colectivelor de pirinti si a consifiviui
reprezentativ. - al  parintilor  in rezolvarea
problemelor unitatii.

E. Resurse materiale si financiare
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1 . . B
Coordonator proiecte si
| programe educative scolare
i si extragcolare
i Director
H . - .
Contorm | Director adjunct Implementarea tuturor proiectelor
cai*n darulyi | Coordonator proiecte si initiate. rapoarte de activitate.
pr:i ctelop 1 Programe educative scolare | procese verbale. nr. elevi si cadre
e ) 1 . . . . .
: si extrascolare didactice implicate
o Comisiile de lucru
Director
L : Director adivne R ) ,
Coplorm : - .1 Respectarca termenelor legale.

Coordonator proiecle si
programe educatrve seolare
i extragcolare

celendarului P rapoarteie de activitate

[ A ——

Direcior !
‘ Director adjunct | Planuri de colaborare. procese
Pe parcursul | Coordonator proiecte si verbale ale sedintelor. implicarea a
anului scolar | programe educative scolare | cel putin 50% din colectivele de
| sl extrascolare parinti
i Diriginti
16 Oragtie. Judctul Hunedoara. Romania
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LICEUL TEHNOLOGIC “NICOLAUS CLARUS” ORASTIE

Functia

_ _manageriald |

1. Proiectare,
planificare si
organizarc

2. Coordonare si
managementul
resurselor umane

Actiuni

Termene

Responsabili

Indicatori de realizare

achiziti al unitd scolare.

Elaborarea proieciutui de buget st a protectuiui de

Anual

Consiliul de
admuinistratie
Administrator financiar
Administrator de patrimoniu

nevol

Corelarea proiectutut cu analiza de

Idenuficarea surselor extrabugetare de finantare.

RO VG VRSRSN S

Permanent

¢

Achizitionarea materialelor conform buyget alocas

‘ ! ¥ i 1t 23 artionts
pentra dotore, conform lopn, pe capiiele s articole

bugetare.

Dezvoltarsa fondurilor

!

extrabugetare

repartizarea ior conform prioritatilor.

51

Repartizarea mijloacelor fixe si a obiectelor de
inventar achizitionate. conform planificarii.

Panala sf
)

Ht N

f
i
i

SNETCLL

i
I
1

Cand este cazul

Cand este cazul |

financiar |

Dhirector

Director adjunc

;\’eniturilc extrzbugetare obtinute

Administrator financiar |

e H

Director ]

Drirector adiunct

_ Administrator financiar

e prioriat

Divector :

Director adjunct

Director
Director adjunct

Respectarea listei de prioritag

{ —— - -

Corelarea repartitic bugetare cut lista

iAsigurarea conditiijor optime pentru
jun invatimant de calitate

Respectarea legislatiel

P

S o Administrator de patrimoniu

I Director
Realizarea executiei bugetare. * Trimestrial Director adjunct

i Administrator financiar

f Director

] Director adjunct
Realizarea planului de achizitit. i Anual Administrator financiar

| Responsabil achizifii |

17

hi

Respectarea listeir de prioritagi

Orfigtic. Judetul Hunedoara. Romania
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Alocarea burselor st a celorlalte forme de ajutor
stabilite prin lege.

Lunar

e e e e

Director
Director adjunct
Comisia desemnati

Administrator financiar

Respectarea criteriilor prevazute de
lege

S—
Utilizarea
prioritatilor stabilite in proiectele st programele
unitat.

fondurifor extrabugetare contorm

—7
!
l
!
f
i
|

Cand este

Lasare.

Constliul de

Corelarea cu lista de prioritai

3. Control si
evaluare

! cazul ! administratic !
F .’f i
— - T e e e -
Monitorizarea prezentei ta programul de lucru st !
consemnarea absentelor personalutui. © Siptamanal | Director ED( < evidentd completat
Pastrarea documenteior de evidentd g invoirtlor. @ decateori ¢ Director adiunct Condica prez Ln:.. ) gmat“
- . - 0 wdica prezenta se 5
concediilor de odihna st a concediilor fard plata | este cazul Secretariat ' “al “ A
conform fegis. ; : ; |
T N e S 1 _ B —
; L . : c o f Director f
Elaborarea documentaiict de inventariere si de | ; . . ! . . N
| Anuai : Director adjunci Documentatie existenta
i Comistile desemnate
— - ; 11 —— ]
. PP . / Director D
Incheierea exercitiului financiar. Anual i " . . Respectarea legislatiei
i Admnistrator financiar
i
bl
e i P ) Consiliul de
Fvaluarea realizirii planului de achizitii si a . . 1 .. . . T
e s . Trimestrial | administratie Corelarea cu lista de prioritati
utilizarii fondurilor extrabugetare. -; .. .
{  Administrator financiar
g

Oragtie. Judetul Hunedoara, Remania

S¢r. Octavian Goga Nr. 25, cod postal 335700
e-mail: nicolaws_olahusa yahoo.com
Tel/Fax: 025424138%/0371611006




o

l

|

LICEUL TEKNOLOGIC “NICOLAUS OLAHUS” ORASTIE ’

U

. R e
Intocmirea documentelor st a rapoartclor tematice | Cand este Director 1
. . i > { . . H N « o .
curente si speciale. cerute de Inspectoratul Scolar. i 3 Director adjunct [Respectarea legislatiei si a termenelor
. . .. . ! cazul ! : i
CCD, Ministerul Educatiel si autoritatife locale. ! i Secretariat !
| R i R |
. d . | . . : i i
, . iAstgurarea de servicii (consultania si expertiza. ! . i ) i
4. Conducere si SE e e anta st expe C Candeste ! Director : :
* jbaza logisticia. oferta de spatii pentru diverse | | . . Respectarea prevederilor legale
antrenare . .= L - ; cazul ; Director adjunct A
activitaly, ete.). surse alternative de finantare. ; : v :

F. Dezvoltare organizationali si relatit comunitare

Functia Actiuni _‘ Termene Responsabili Indicatori de realizare
manageriali
Identificarea nevoilor de educatic ale comunitatit . . ) .
: L irtene: ’. . Director Racordarea planului de scolarizare
focale si a postbilitatilor de satisfacere in cadrul Permanent . . . . -
) - . . - Director adjunct la nevoile de educalie ale comunitatii
. normativ existent si cu resursele disponibiie. ’
1. Proiectare,
lanificare si - :
P organizar j Elaborarea planurilor/ programelor de dezvoltare a Director
unitdtii pentru satisfacerea nevoilor proprii i ale Anual Director adjunct Dezvoltarea parteneriatului local
comunitétii locale. Cadrele didactice
Initierea de parteneriate si programe cu institutit Cand este Director - . .
T R e . . ‘orelarea cu analiza de nevoi
are sd promoveze principitle non-discrimindrii. cazui Director adjunct
i9 Quagtic, udetdd Hunedoara, Romania
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LICEUL TEHNOLOGIC “NICOLAUS OLAHUS” QRASTIE

. .

Coordonator
proiecte si

jprograme educative scolare si

extrascolare

Informarea tuturor categoriilor si organizatulor
interesate/ beneficiare in legaturd cu activitatea
unitdtis si cu programele nationale de reforma in
curs.

Permanent

Director
Director adjunct
Responsabili de
proiecie derufate

Diseminarea rezultatelor

Colaborarea cu autoritatiie locale alese in ceca ce

priveste repartizarea si utilizarea fonduriior pentru

functionarea, intretinerca si repararca unitiili de
b Iy

invatamant.

Permanent

Director
ihrector adjunct
Administrator financiar

Corelarea cu lista de prioritat

Incheterea de coniracte cu agentii economici. ONG
s1 alte organizatii privind prestari reciproce de
servicii.

Cand este
cazui

Director
BYirector adjunct
Administrator financiar

Respectarea legislatiet

2. Coordonare si
managementul
resurselor umane

Stabilirea legdturilor cu autoritatile locale. agentii
economici, institutiile nationale si regionale de
culturd, biserica, alte institutii interesate. pentru
cresterea adecvarii ofertei educationale a unitagii
la cererea concretd, pentru realizarea proiectelor si
programelor propriv st in  vederea cresterii
importanter unititii ca focar de civilizatie.

Cand este
cazul

Director
Director adjunct

orelarea ofertei cu cererea de
educatie

Stabilirea legaturilor formale cu organele de

litie, pompteri si corpul gardienilor publici in

Permanent

Director
Director adjunct

JRespectarea regulamentului scolar

Oragtic. Judetul Hunedoara. Romama

Str. Octavian Goga Nr. 25, cod poestal 335700
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LICEUL TEHNOLOGIC “NICOLAUS OLAHUS” ORASTIE

vederea asigurdrii pazei si sigurantei elevilor si

Comisia desemnati

4. Conducere si

pentru  prevenirea si  combaterca delicventei
juvenile.
Elaborarea instrumentelor de monitorizare s Permanent Director Motivarea personalului
evaluare utilizabtle in activitatea de inspectie. Director adjunct
Aplicarea  instrumentelor de monitorizare  si Confonn CEAC ise si instrumente aplicate
3. Controf si evaluare. erafic 1Rago;me claborate
3. Control si - — — , - - —
: Elaborarea rapoartelor privind  activitatca de Director Flaborarea planului de masuri in
evaluare . _ T . , N . ‘
asigurare a cabtatu ofenei educationale s1 a Anual Dircctos adjunct acord
programcior de imbundtitire a calitatii educatiei., o analiza de nevao
T . . . YT T T T YT T T K
Intocimitea ruporlais! privind starea s caittaien in Anual Divector Analizz tuturor secloarelor de
Junitates de invitamant. - Director adjunct activitale
. . Participarca reprezemantului
i o - . , Conform Direcior arliciparea repiezen
Implicarea organizatilor sindicale in procesul - . . niembrilor
. . e grafic de Director adjunct ... .
decizional si In rezolvarea problemelor unitdtii. = _ L de sindicat la Consiliul de
ueru Reprezentanti sindicat

administratie

rgamzarea intainirii periodice cu reprezentantii
comunitatii locale: membrii in organele alese de
conducere de la nivel local. parinti. oameni de

Cand este

Director
Director adjunct
Coordonator

K orelarea ofertei cu cererea de

antrenare . C oL . . . . .
afaceri. reprezentanti ai bisericii si at organizatiilor cazul proiecte si educatie
culturale, etc., privind cresterea adecvarii ofertei programe educative scolare si
educationale a unititii la specificul comunitar. extrascolare
. i, : Director L
Organizarea diferitelor forme de prezentare a Conform Director adiunct Corelarea cu ofertele de pregatire
ofertelor de pregatire profesionala. solicttérilor ! profesionala
Coordonator

Orastie. Judejul Henedoara. Romania
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proiecte st

programe educative scolare s
extrascolare
INTOCMIT,

DIRECTOR ADJUNCT,

Homorodean Cristian
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